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	UBND THỊ XÃ CHÍ LINH
HỘI ĐỒNG
THI ĐUA KHEN THƯỞNG
Số: 01/KH- TĐKT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Chí Linh, ngày 10  tháng 01  năm 2018


KẾ HOẠCH

Triển khai thực hiện công tác thi đua, khen thưởng năm 2018

Thực hiện Kế hoạch số 3790/KH- HĐTĐKT ngày 14 tháng 12 năm 2017 của Hội đồng thi đua khen thưởng tỉnh Hải Dương về việc triển khai công tác thi đua, khen thưởng năm 2018; Để công tác thi đua, khen thưởng được thực hiện thống nhất, hiệu quả ngay từ những tháng đầu năm, Hội đồng Thi đua- Khen thưởng thị xã ban hành kế hoạch công tác thi đua, khen thưởng, với những nội dung chính, như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU:

1. Tăng cường vai trò lãnh đạo của các cấp ủy Đảng, chính quyền đối với công tác thi đua khen thưởng; tuyên truyền và tổ chức thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, tư tưởng về thi đua yêu nước của Chủ tịch Hồ Chí Minh; chính sách, pháp luật của Nhà nước về thi đua, khen thưởng, nhằm nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên về vị trí và tầm quan trọng của công tác thi đua, khen thưởng trong tình hình mới.

2. Tiếp tục đẩy mạnh các phong trào thi đua trên tất cả các lĩnh vực của đời sống xã hội, với mục tiêu hướng mạnh về cơ sở, phát huy nội lực để phát triển kinh tế- xã hội nhanh và bền vững.

3. Công tác khen thưởng bảo đảm dân chủ, chính xác, công khai, minh bạch, kịp thời, đúng đối tượng, đúng thành tích. Chú trọng khen thưởng tập thẻ nhỏ, công nhân, nông dân, người lao động trực tiếp sản xuất; cá nhân có thành tích đột xuất, dũng cảm cứu người, tài sản của Nhà nước và nhân dân …

II. NỘI DUNG
1. Tiếp tục đẩy mạnh nghiên cứu, quán triệt sâu sắc tư tưởng của Chủ tịch Hồ Chí Minh về thi đua ái quốc; các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về công tác thi đua, khen thưởng; Tổ chức triển khai có hiệu quả Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị và Chỉ thị số 37-CT/TU ngày 10/7/2014 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng; Tham mưu ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, hướng dẫn về công tác thi đua, khen thưởng phù hợp với các văn bản quy định hiện hành.

2. Đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước góp phần thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ phát triển kinh tế, xã hội năm 2018.

Thực hiện 05 nội dung thi đua do Thủ tướng Chính phủ phát động tại Đại hội Thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ IX với chủ đề “Đoàn kết, sáng tạo, thi đua xây dựng bảo vệ Tổ quốc”;

Tiếp tục triển khai kế hoạch tổ chức các phong trào thi đua: “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới” giai đoạn 2016-2020, “Cả nước chung tay vì người nghèo- Không để ai bị bỏ lại phía sau” theo tinh thần Chỉ thị số 18/CT-TTg ngày 19/5/2016 của Thủ tướng Chính phủ;
Tổ chức phát động các đợt thi đua cao điểm Kỷ niệm 70 năm ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh ra lời kêu gọi thi đua ái quốc (11/6/1948-11/6/2018), gắn với việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.

3. Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phát hiện, nhân điển hình tiên tiến; công tác xây dựng điển hình tiên tiến phải được thực hiện từ cơ sở và chỉ đạo thực hiện đồng bộ tốt 4 khâu: Phát hiện- bồi dưỡng- tổng kết- nhân điển hình tiên tiến.
4. Củng cố, kiện toàn, không ngừng nâng cao chất lượng hoạt động của Hội đồng thi đua, khen thưởng các cấp. Phát huy vai trò, trách nhiệm của các thành viên Hội đồng trong việc tham mưu cho cấp ủy đảng, chính quyền tổ chức triển khai các phong trào thi đua; đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc thực hiện chính sách, pháp luật về thi đua, khen thưởng.

5. Khen thưởng phải gắn với kết quả phong trào thi đua, thực hiện kế hoạch, nhiệm vụ chính trị của từng cơ quan, đơn vị. Nâng cao chất lượng công tác khen thưởng, chống mọi biểu hiện hình thức, bệnh thành tích trong thi đua, khen thưởng. Chú trọng khen thưởng tập thẻ nhỏ, công nhân, nông dân, người lao động trực tiếp sản xuất; kịp thời biểu dương khen thưởng tập thể, cá nhân có thành tích đột xuất, dũng cảm cứu người, tài sản của Nhà nước và nhân dân ….
6. Bố trí đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ của công tác thi đua, khen thưởng trong tình hình mới.

7. Việc bình xét khen thưởng cuối năm gắn với thực hiện nhiệm vụ cải cách hành chính và thực hiện chức trách người đứng đầu trong thực thi nhiệm vụ cải cách hành chính của các đơn vị.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Chỉ định Trưởng khối, Phó trưởng khối thi đua năm 2017:

- Khối thi đua Đảng, đoàn thể: Trưởng khối; Phó trưởng khối thi đua do Thủ trưởng cơ quan quyết định; Báo cáo bằng văn bản về Hội đồng Thi đua, khen thưởng thị xã (Qua Phòng Nội vụ) trước ngày 31/01/2018.
- Khối thi đua các phòng chuyên môn:

+ Trưởng khối: Ông Cao Văn Hào- Trưởng phòng Kinh tế thị xã;
+ Phó trưởng khối: Bà Phạm Thị Ngân- Trưởng phòng Lao động- Thương binh- Xã hội.

- Khối thi đua đơn vị sự nghiệp:

+ Trưởng khối: Ông Nguyễn Đức Hài- Giám đốc Nhà thiếu nhi thị xã;
+ Phó trưởng khối: Bà Dương Thị Minh Hải- Giám đốc Văn phòng đăng ký QSD đất.
- Khối thi đua các xã, phường:

+ Trưởng khối: Chủ tịch UBND phường Sao Đỏ;

+ Phó trưởng khối: Chủ tịch UBND xã Lê Lợi.

2. Thời gian thực hiện:

2.1. Từ tháng 01 đến tháng 3 năm 2018:
- Đối với Khối thi đua các cơ quan, ban ngành, đoàn thể, Ủy ban nhân dân các xã, phường:

+ Tiến hành đăng ký các danh hiệu thi đua đối với tập thể và cá nhân năm 2018 gửi về Hội đồng thi đua khen thưởng thị xã qua phòng Nội vụ thị xã trước ngày 31/01/2018;

+ Tổ chức hội nghị tổng kết và ký giao ước thi đua của các khối (tháng 3/2018);

- Đối với Khối trường học: Tổ chức hội nghị sơ kết thi đua (tháng 01/2018).

2.2. Từ tháng 4 đến tháng 6/2018:

- Khối thi đua các Trường học tiến hành kiểm tra chéo giữa các cụm thi đua; tổng kết công tác thi đua khen thưởng năm học 2017- 2018 và ký giao ước thi đua năm học 2018-2019;

- Tiếp nhận và thẩm định hồ sơ đề nghị khen thưởng ngành giáo dục và đào tạo và đề nghị Chủ tịch UBND thị xã công nhận danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng năm học 2017-2018.
2.3. Từ tháng 7 đến tháng 9/2018:           
- Khối thi đua các cơ quan, ban ngành, đoàn thể, Ủy ban nhân dân các xã phường tiến hành sơ kết công tác thi đua 6 tháng đầu năm (tháng 7/2018);
- Chuẩn bị hồ sơ khen cao trình cấp có thẩm quyền khen thưởng đối với tập thể và cá nhân ngành giáo dục và đào tạo năm học 2017-2018;

- Tổng kết công tác thi đua của ngành giáo dục gắn với tổng kết năm học.
2.4. Từ tháng 10 đến tháng 12/2018:

- Khối thi đua các cơ quan, ban ngành, đoàn thể, Ủy ban nhân dân các xã phường bình xét, chấm điểm thi đua giữa các đơn vị trong khối và tiến hành bình xét, suy tôn (tháng 11/2018);
- Tiếp nhận hồ sơ đề nghị khen thưởng cuối năm; thẩm định và trình cấp có thẩm quyền khen thưởng (tháng 12/2018).
Trên đây là Kế hoạch triển khai thực hiện công tác thi đua khen thưởng năm 2018, Hội đồng Thi đua- Khen thưởng thị xã yêu cầu các Khối thi đua các phòng, ban, ngành, đoàn thể, các đơn vị sự nghiệp, Ủy ban nhân dân các xã phường tổ chức, triển khai thực hiện. Hội đồng Thi đua- Khen thưởng theo dõi việc thực hiện và tổng hợp kết quả báo cáo theo quy định./.
	Nơi nhận:                         


- Sở Nội vụ; (để bc)

- Hội đồng TĐKT tỉnh; (để bc)                                                                     

- TT. Thị ủy; TT.HĐND thị xã;

- Lãnh đạo UBND thị xã;

- Các phòng, ban, đoàn thể thị xã;

- UBND xã, phường;

- Lưu: VT, HĐTĐKT.
	TM. HỘI ĐỒNG TĐKT

CHỦ TỊCH
(đã ký)
CHỦ TỊCH UBND THỊ XÃ
Nguyễn Đức Hóa
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